
ANUNT 
 

In conditiile prevazute de art.7 alin.1 din H.G. nr. 286/2011 modificata si completata de H.G. 

nr. 1027/2014, Directia Administrare Active din Proiecte cu Finantare Europeana organizeaza concurs 

pentru ocuparea unor functii contractuale vacante  . 

 
 
Centrul de Agrement Canal Cama 

– pentru muncitor- 2 posturi  

 Studii medii sau generale . 

 Abilitati avansate de  inotator  
 

- referent IA – 1 post 
 

 să îndeplinească condiții de studii medii absolvite cu diplomă de bacalaureat 

 vechime în specialitate Asistent medical - 3 ani; 

 calificare in domeniul Asistent medical genralist; 

 calificare in domeniul Securitatii si sanatatii in munca.  
 

 

Concursul se va desfășura la sediul Direcției Administrare Active din Proiecte cu Finanțare Europeană și 

se va desfășura astfel: 

- proba scrisă – 15.03.2016 ora 1000 

- interviu 17.03.2016 ora 1100. 

 Dosarele se depun în termen de 10 zile lucrătoare de la data afișării concursului. 

 Relații suplimentare se pot obține de la sediul Direcției Administrare Active din Proiecte cu Finanțare 

Europeană din str. Aleea Plantelor nr. 4 . 

 

 
Bibliografia pentru muncitor va fi următoarea : 
 

1 Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduită a personalului contractual din autorităţile şi 

instituţiile publice, cu modificările și completările ulterioare 

2  Ordin nr. 1709/2010 al Ministerului Dezvoltarii Regionale si Turismului, pentru aprobarea 

Dispozitiilor generale de aparare impotriva incendiilor la structure de primire turistice, unitati de 

alimentatie publica si unitati de agrement 

3  Legea nr. 53/2003R – Codul Muncii, cu modificările și completările ulterioare 

4 Norme metodologice din 18 septembrie 2007 privind organizarea serviciilor publice de salvare 

acvatica-salvamar si a posturilor de prim ajutor pe plaja 

 

 

 

 

 



Bibliografia pentru referent 1A va fi următoarea : 
 

1 Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduită a personalului contractual din autorităţile şi 

instituţiile publice, cu modificările și completările ulterioare 

2  Legea nr. 215/2001 administraţiei publice locale, cu modificările și completările ulterioare 

3  Legea nr. 53/2003R – Codul Muncii, cu modificările și completările ulterioare 

4   Legea nr. 95 din 14 aprilie 2006 privind reforma in domeniul sanatatii, TITLUL IV, Sistemul 

national de asistenta medicala de urgenta si de prim ajutor calificat  

5   HOTARARE NR.355 din 11 aprilie 2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor  

 
 

 

 

 

Pentru înscrierea la concurs candidaţii vor prezenta un dosar de concurs care va conţine următoarele 

documente: 

a) cerere de înscriere la concurs adresată conducătorului autorităţii sau instituţiei publice organizatoare; 

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, după caz; 

c) copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor 

specializări, copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice; 

d) copia carnetului de muncă, conformă cu originalul, sau, după caz, o adeverinţă care să ateste vechimea 

în muncă, în meserie şi/sau în specialitatea studiilor; 

e) cazierul judiciar; 

f) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel mult 6 luni 

anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare 

abilitate; 

g) curriculum vitae; 

h) alte documente relevante pentru desfăşurarea concursului.     

 

    Actele prevăzute la lit. b), c)  vor fi prezentate şi în original în vederea verificării conformităţii copiilor cu 

acestea. 

 


